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LE GRAND [lerl3:] RETRAITE

LES BONS COMPTES
FONT LES BONNES
PENSIONS

Régime général et caisses

complémentaires envoient
régulierement des récapitulatifs
des droits a la retraite.

A vous de faire les calculs

et de les vérifier. Et le plus tot
sera le mieux!

urais-je le nombre de tri-
mestres suffisant pour
obtenir une retraite a

taux plein? Outre celle g
de I'age auquel il pourra partir, c'est &
« 1a » question que se pose tout sala- =
rié qui décide de tourner la page de =

sa vie professionnelle.

A I'approche de la retraite ou, idéa- £
lement, tigs en amont, chacun a 3
intérét a reconstituer son parcours o

professionnel et a signaler d’éven-
tuelles anomalies a I'une ou 'autre

‘caisse de retraite. Une démarche

simplifiée, car des relevés de situa-
tion sont envoyés réguliérement et

3 AVEZ-VOUS LAGE

RETRAITE ?

DE DEMANDER VOTRE

I Depuis le 1= juillet 2011, I'3ge légal de la retraite

- I'ége auquel il est possible de demander sa pension - passe
progressivement de 60 a 62 ans, tandis que celui qui permet
d'accéder au « tawxplein » (pension sans décote pour les
personnes n'ayant pas le nombre de timestres suffisant) passe
de 65 4 67 ans. Nous avons détaillé dans « Dossier famifial »
n°432, janvier 2011, le nouveau dispositif des retraites.

de fagon automatique. Les caisses
de retraite complémentaires Arrco
et Agirc envoient A tous les salariés
unrelevé annuel de points dés 1a pre-
miére.année de leur parcours pro-
fessionnel (voir 'encadré page 42).
Quant a I'Assurance-retraite, elle
ne communiquait des relevés de
carriére du régime général que sur
demande. Or, depuis la réforme des
retraites de 2003, elle est tenue de
mieux informer les assurés sur leurs
droits a la retraite en leur adressant
régulierement un relevé de situation
individuelle (voir1'encadré page 41).
Un document qu’il ne faut pas
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hésiter i réclamer. Il retrace votre

carriére professionnelle : liste des &
régimes auxquels des cotisations
ont été versées, rémunérations,
durées des emplois, périodes ou WSS

événements particuliers (chomage,
maladie, apprentissage, maternité).
Enfin, 'année de vos 55 ans, puis
tous les cing ans, vous recevez une
estimation indicative globale (EIG) de
la pension que vous pouvez espérer
(voir le tableau page 39).

« Prenez I'habitude de vérifier ces rele-
vés, au fil des ans, idéalement dés 1'dge de
25 ans, afin d'examiner notamment, le
plus tot possible, sivos jobs d'été ont € pris

en compte, conseille Marc Darnault,
dirigeant associé d’Optima retraite,
société spécialisée dans le calcul de
1a retraite. Carsivous attendezle dernier
moment, pris dans I'urgence, vous risquez
dene plus vous en souvenir, avec pour résul-
tat de percevoir une pension plus faible que
celle a laguelle vous auriez droit. »

Des trimestres et des points...
* Premiére étape : le régime géné-
ral de la Sécurité sociale. Votre
attention doit d'abord porter sur les
salaires annuels répertoriés sur le
relevé. Comparez-les avec les salaires
bruts mentionnés sur vos fiches de
paie. La Caisse nationale d’assu-
rance vieillesse (Cnav) les retient dans
la limite du plafond de la Sécurité
sociale (si votre salaire était plus
important, les cotisations n'ont été
calculées que sur cette base,
_I revalorisée tous les ans).

Vérifiez ensuite si tous
vos trimestres ont été pris
en compte. L'acquisition
d'un trimestre nécessite
d’avoir cotisé sur la base

W€ | dtun salaire au moins égal

a 200 fois le Smic horaire
brut (soit 1800 € en 2011).
Et non d’avoir travaillé trois mois
consécutifs! Ainsi, un job d’été per-
met parfois de valider un trimestre.
De la méme fagon, vous pouvez avoir
validé quatre trimestres une année
en n'ayant exercé une activité que
quelques mois. Cependant, quelle
que soit la rémunération, il n'est
pas possible de valider plus de quatre
trimestres par an.

eSeconde étape : les caisses de
retraite complémentaires. Elles
effectuent le décompte des droits de
leurs assurés en points de retraite.
Leur nombre est égal au montant
des cotisations divisé par la valeur >

Page 2/7

Eléments de recherche : Toutes citations : - NOVELVY ou ASSISTANCE RETRAITE : société de conseil en stratégie de retraite - BRUNO
RENARDIER : fondateur/gérant de Novelvy - MICHEL RENARDIER : fondateur/gérant de Novelvy



22 RUE LETELLIER
75739 PARIS CEDEX 15-01 43 234572

SEPTEMBRE 11

Mensuel
OJD : 1165839

Surface approx. (cm?) : 1878

> d’acquisition du point (voir les
valeurs 2011 page 13). Les points
accumulés au cours de votre carriére
professionnelle sont multipliés par
le prix de « service » du point, ce qui
détermine le montant de la retraite
complémentaire.
«Ilest plus facile de compter les trimestres
que les points, reconnait Valérie
Batigne, dirigeante du cabinet de
conseil & la retraite VB Capital
Conseil. Rien ne vous empéche cependant
de contyoler Ta cohérence des données : le
nombre de points augmente-t-il bien dés
que le salaire croit? Dans le cas ou VAgirc
a validé des points, IArrco en a-t-¢lle fait
de méme? Pensez également d comparer
le relevé Cnav avec celui des caisses complé-
mentaires. Par exemple, si un petit boulot
ne confere pas toujours des trimestres, il
procure des points. »
Autre point a vérifier : « Certaines
périodes d'interruption de travail doivent
susciter votre attention, car elles permet-
tent aussi, sous conditions, de valider des

IS Par téléphone : 3960 (prix d'un appe! local depuis un poste
fixe), du lundi au vendredi de 8 heures 4 17 heures.

i En ligne sur www.lassuranceretraite.ir

(rubrique « Salariés », puis « Préparer votre retraite »),
REGIMES COMPLEMENTAIRES ARRCO ET AGIRC
Wmhmmmm

des salariés (Arrco), 2 laquelle tous les salariés cotisent, et
I'Association générale des institutions de retraite

des cadres (Agirc), qui regoit en pius les cotisations des cadres,
sont regroupées au méme endroft.

I8 Par téiéphone : 0 820 20 01 89 (0,09 €/min depuis

un poste fixe), de 8h30 a 18 heures.

i En ligne sur www.agirc-arreo.fr (rubrique « Particuliers »,
puis « Demander sa retraite complémentaire »).

BEEnse

directement dans un Centre d'information et

decmseldasﬂaﬂ&s[cms Les coordonnées sont sur
wwagire-amco.fr (rubrique « La retraite complémentaire
a votre service », puis « Annuaires des Cicas »).

NOVELVY
4529249200508/GYP/ALA/2
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Iés et des poiits», signale Pascale Gau-
thier, associée de la société [Novelvy|
Assistance Retraite, Ainsi, un congé
demaladmentmtnel‘obtenhond’zm
trimestre, sans contrepartie de coti-
sations, sous réserve que, au cours
d’une méme année civile, vous ayez

‘bénéficié de 60 jours (consécutifs ou

non) d'indemnités journaliéres ver-
sées par I’Asstirance-maladie. De la
méme facon, le congé de maternité
est validé sur la base d’un trimestre
- celui au cours duquel est sur-
venu I'accouchement - a condition
d’avoir cotisé le trimestre précédent.
Ces différentes périodes permettent
I'attribution de points de retraite
complémentaire.

... Méme sans emploi

Le principal motif d'interruption de
carriére reste le chémage. Depuis
1980, seules les périodes indemni-
sées permettent de valider un tri-
mestre par période de 50 jours de
chomage. Si vous n’avez pas été
indemnisé, la période de chomage
compte dans Ia limite d'une année
(quatre trimestres au maximum),
mais une seule fois dans votre vie,
Des 'points de retraite complémen-
taire sont attribués pour chaque jour
indemnisé, moyennant le versement
de cotisations. « En fin de droits, vous
pouvez obtenir des trimestres dans la
limite d’une année, durée poriée a cing
anssi vous étes dgé d’au moins 55 ans d
la date de cessation de I'indemnisation,
si vous justifiez de plus de vingt ans de
cotisations pour1'ensemble des régimes de
base et sivous ne relevez pas d’ut nouveau
régime obligatoire d'assurance vieillesse,
En revanche, aucun point ne voys est
accardé », ajoute Pascale Gauthier.
Le service national, quant a
lui, donne lieu a l'obtention de

Page 3/7

NOVELVY ou ASSISTANCE RETRAITE : société de conseil en stratégie de retraite - BRUNO
RENARDIER : fondateur/gérant de Novelvy - MICHEL RENARDIER : fondateur/gérant de Novelvy



22 RUE LETELLIER

75739 PARIS CEDEX 15 - 01 43 2345 72

SEPTEMBRE 11

Mensuel
OJD : 1165839

Surface approx. (cm?) : 1878

NOVELVY
4529249200508/GYP/ALA/2

ils regoivent une estimation indicative globale (EIG, en rouge).
ANNEES O'ENVOI DE LEIG ET DU RSI

trimestres (un trimestre par période
de 90 jours) sous réserve d’avoir
cotisé soit avant, soit aprés 1'appel
sous les drapeaux. Au-dela de douze
mois de service, 'assuré bénéficie
de points Arrco. « Mais vous ne verrez
rien apparaitre sur vos relevés tant que
vous n’en aurez pas informé votre caisse,
met en garde Philippe Bainville

) QUAND RECEVEZ-VOUS LES RELEVES DE CARRIERE ?

4/ W LAssurance-refraite envoie 4 tous ses assurés un relevé de situation individuelle (RSI, en bleu),
Fannée ol its fétent leurs 35 ans, puis tous les cing ans. A partir de 55 ans, puis tous les cing ans,

40 ans

de 1a Cnav. Il en va de méme des périodes
effectuées a I'étranger et des trimestres
supplémentaires accordés pour avoir élevé
un ou des enfants, éduqué un enfant han-
dicapé ou pris un congé parental. »

Si vous constatez des oublis ou des
erreurs dans le parcours que retrace
le relevé de I’Assurance-retraite
ou des caisses complémentaires,
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§
>pas de panique! 1l suffit de signa-
ler les inexactitudes a la caisse de
retraite concernée en lui fournis-
sant les piéces justificatives : bulletin
de salaire ou avis de paiement d’in-
demnités journaliéres de la Sécurité
sociale ou attestation chémage.

Vous avez égaré vos fiches de paie?
Le premier réflexe consiste a contac-
ter votre ancien employeur qui doit
avoir gardé un exemplaire de tous
les bulletins qu'il a édités. Sauf s'il

gelbs\veli:R tout de suite

| Que de progrés! Les assurés peuvent désormais demander
leurs relevés de carriére en ligne. Ainsi, quel que soit voire age,
vous pouvez visualser voire felevé de camiere dy régime

général sur le site www.lassuranceretraite.fr

 de cet acquis jusqu’au 31 décembre de Yannée précédente.
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= [ Faire |e point tous les cing ans, cela ne vous
suffit pas ? Tous les deux ans, vous pouvez demander

votre relevé de situation individuelle aupres de voire caisse

de retraite de base ou complémentaire. Peu importe que vous

ayez appartenu auparavant a d'autres régimes : une seule

requéte suffit. La caisse sollicitée se chargera de frouver

|es aulres régimes auxquels vous avez colisé et de reconstituer

I'ensemble de votre cariére.

Bon @ savoir : un relevé établi au premier semestre de I'année

présente les droits arrétés au 31 décembre de I'avant-demigre

année, tandis que celui établl a second semestre fient compte

amis la clé sous Ia porte... Tournez-
vous alors vers votire caisse de retraite
qui ménera I'enquéte en consultant
ses archives. Donnez-lui une photo-
copie de votre certificat de travail ou,
a défaut, le maximum de précisions
pourl'aiderdans ses recherches : par
exemple « J'ai travaillé a Rouen chez
un artisan, rue des Voiites, en 1974. »
« Pour limiter le risque de fraudes,
le recours aux temoignages 'est qutorisé

(rubrique « Nos services », puis « Salariés », puis « Visualiser
voire releve de camiére »).

Le relevé de points des régimes complémentaires, lui, est
consultable sur le site de voire groupe de protection sociale
('organisme auprés dunuel vos cotisations sont versées)

via celui de 'Arrco et de 'Agirc : www.agirc-arreo.fr (rubrique
« Zoom sur le relevé de points en ligne »).

Dans les deux cas, lors de voire premigre connexion, vous
devrez inscrire volre numéro de Sécurité sociale, vos nom,
prénoms et date de naissance. Vous recevrez alors, par courrier
¢lectronique, un code confidentiel pour accéder A voire refevé.
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que pour les périodes cloisonnées,
cest-a-dire celles qui ne se situent ni en
début d'activite, ni a la fin de cette méme
activité. Par exemple, si le relevé attribue
pour le méme emploi des salaires
entre janvier et juillet, puis d’octobre a
décembre, le témoignage d'un ancien
collégue est accepté pour la période
allant d'aofit a septembre », prévient
Marc Darnault, ®
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(REGIME DE BASE A LA LOUPE ) g
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| RELEVE AGIRC-ARRCO

2 limite de versement
(35352 6 en 2011,
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